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Prot. n. 3014 del 19.10.2019

Ai Docentt
Al sito web della scuola www.istitutodellaguila.edu.it

OGGETTO:

BANDO SELEZIONE DOCENTI TUTOR ACCOMPAGNATORI

PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.

Avviso Prot. n.9901 del 20.04.2018 — Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro™
Progetto “Fuori Regione Dentro 1'dzienda” - Codice Progetto: 10.6.6A-FSEPON-PU-2019-26 -
Codice CUP: G38H18000360007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

o VISTO Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020;

» Visto I’Avviso Pubblico Prot. n. 9901 del 20.02.2018 per il potenziamento dei percorsi di
alternanza scuola lavoro - Fondi Strutturali Europei — PON “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — FSE- Obiettivo specifico 10.6
e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.6.6 e Azione 10.2.5

¢ VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti del 11.05.2018 con la quale é stata deliberata
1’adesione all’Avviso Pubblico Prot. n. 9901 del 20.02.2018 per il potenziamento dei percorsi
di alternanza scuola lavoro - Fondi Strutturali Europei — PON “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione — FSE- Obiettivo specifico 10.6
e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.6.6 e Azione 10.2.5

s VISTA la Delibera del Consiglio di Istituto del 23.05.2018 con la quale & stata deliberata
I’adesione all’ Avviso Pubblico Prot. n. 9901 del 20.02.2018 per il potenziamento dei percorsi
di alternanza scuola lavoro - Fondi Strutturali Europei — PON “Per la scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse [ - Istruzione — FSE- Obiettivo specifico 10.6
e Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.6.6 e Azione 10

e Vista la nota del MIUR Prot. n.14640 del 09.05.2019 di approvazione e finanziamento del
Progetto “Fuori Regione Dentro |’ Azienda” - Codice Progetto: 10.6.6A-FSEPON-PU-2019-
26 - Codice CUP: G69HI18000360007 che comprende i seguenti percorsi di Alternanza
Scuola Lavoro

1. WEB MARKETING 2 (Indirizzo: Amministrazione Finanza e Marketing)

2. MARKETING COMUNITARIO PER LE PMI 2 (Indirizzo: Relazioni Intemazionali
Per Marketing)

3. ESPERTO IN EUROPROGETTAZIONE 2 (Indinzzo: Relazioni Internazionali Per
Marketing)



e  VISTA la Determina Dirigenziale di assunzione a Bilancio dei finanziamenti ricevuti per la
realizzazione dei predetti percorsi di Alternanza Scuola Lavoro
e VISTI il Manuale Operativo per la procedura di Avvio Progetto Prot. n.602 del 26 gennaio
2018, il Manuale Operativo Funzione “Procedure di gara per servizi e forniture™ Prot. n.487
del 24 gennaio 2018, il Manuale per la selezione di tutor ed esperti Prot. n.37407 del 21
novembre 2017,
INDICE

il bando interno per il reclutamento di n.3 (TRE) docenti Tutor Accompagnatori degli studenti (n. 15
studenti per singolo percorso di Alternanza Scuola Lavoro) che parteciperanno allo stage previsto
nell’ambito dei seguenti percorsi di Alternanza Scuola Lavoro

I. WEB MARKETING 2
2. MARKETING COMUNITARIO PER LE PMI 2
3. ESPERTO IN EUROPROGETTAZIONE 2

Lo stage (n.120 ore — 21 giomi) e il soggiorno si svolgera a Rimini e/o in altre localitd dell’Emilia
Romagna

PROFILO DEL DOCENTE TUTOR ACCOMPAGNATORE E PRESTAZION! RICHIESTE

Alla figura del DOCENTE TUTOR ACCOMPAGNATORE oggetto del presente bando si richiede
di:

* conoscere, per operare in conformita, le linee guida relative all’attuazione dei progetti
finanziati dal Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni per I’Attuazione delle
Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei”;

* conoscere, per operare in conformitd, le linee guida e i manuali operativi relativi
all’attuazione dello specifico progetto PON-FSE “Potenziamento dei percorsi di alternanza
scuola-lavoro™;

» conoscere e condividere, per operare in conformita, i dettagli operativi, gli obiettivi e le
modalita di gestione, anche informatica, degli specifici Progetti

1. WEB MARKETING 2
2. MARKETING COMUNITARIO PER LE PMI 2
3. ESPERTO IN EUROPROGETTAZIONE 2

+ collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore S.G.A per tutte le problematiche
relative al progetto, partecipando alle riunioni necessarie, al fine di soddisfare tutte le
esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione dell’attivita
progettuale entro i termini stabiliti dall’ Autorita di Gestione;

= possedere le competenze relazionali necessarie a svolgere il compito di Docente Tutor
Accompagnatore per n.15 studenti partecipanti allo stage, affrontando e risolvendo
eventuali situazioni problematiche relative al viaggio, alla sistemazione presso la struttura
ospitante, al soggiorno, allo svolgimento delle attivitd formative, lavorative e di svago
previste dal progetto;

Ai Docenti Tutor Accompagnatori sono affidati i seguenti compiti:

= Partecipare agli incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita;

+  Supportare I’attivitd degli dei Tutor Aziendali durante lo svolgimento del percorso di
Alternanza Scuola Lavoro;

» Curare il monitoraggio del corso;

+ Inserire online nel sistema di gestione PON tutto cid che riguarda il Modulo didattico,
compresa la rilevazione delle assenze;

+ Relazionare circa le proprie attivita con inserimento dati su piattaforma e compilazione
di verbali;

+ Distribuire e raccogliere eventuali questionari di gradimento;

* Segnalare in tempo reale, al Dirigente Scolastico, se il numero dei partecipanti scende
oltre il minimo o lo standard previsto.



CRITERI DI SELEZIONE E VALUTAZIONE

Puo partecipare al presente bando il personale docente in servizio nell’ a.s. 2019/2020 presso questa
[stituzione scolastica. La graduatoria degli aspiranti sara stilata attribuendo a titoli ed esperienze

lavorative documentati un punteggio determinato in base ai criteri elencati nella tabella seguente:

Titoli ed esperienza lavorative

Valutazione

Laurea vecchio ordinamento o secondo
livello specialistico*

Finoa 100/110  punti 3
Finoa 105/110  punti 6
Finoall0/110  punti 7
Laurea con lode punti 8

Diploma di scuola secondaria di secondo
grado*

Finoa 90/100 punti5
Finoa 95/100 punti6
Fino a 100/100  punti 7
Diploma con lode punti 8

Docenza e/o tutoraggio in progetti europei /o
nazionali

Punti 1 per ogni esperienza (valutate max 5 espericnze
svolte negli ultimi 5 anni)

Tutoraggio in percorsi di Alternanza Scuola
Lavoro

Punti 1 per ogni esperienza (valutate max 3 esperienze)

Abilitazione all’insegnamento

Punti 2

Docenza con contratto a tempo determinato

Punti | per anno (max 5 anni)

Docenza con contratto a tempo indeterminato

Punti 2 per anno (max 5 anni)

TOTALE PUNTEGGIO

Max 30 punti

*si voluta il solo titolo di studio che consente I'accesso alla classe di concorso di insegnamento

*TRATTAMENTO ECONOMICO
Per |’attivita di tutoraggio & previsto il compenso orario di € 30,00 lordo stato (ritenute fiscali carico
scuola e carico dipendente). Le spese di viaggio, vitto e alloggio del Docente Tutor Accompagnatore
sono a carico del progetto, come previsto dalla relativa scheda finanziaria.

CANDIDATURA

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente entro le ore 12.00 del giorno
31.10.2019, presso 1'Ufficio Protocollo della scuola, compilando gli allegati A e B corredati di
curriculum vitae in formato europeo.

L’allegato modello di domanda & corredato da una dichiarazione di autocertificazione della veridicita
delle informazioni in esse contenute (ai sensi del D.P.R. 445/2000) e dall’autorizzazione al
trattarnento dei dati personali D. L.vo n® 196 del 30 giugno 2003. Tutte le istanze, pena |'esclusione,
dovranno essere firmate dall’aspirante.

PROCEDUTA DI SELEZIONE E ATTRIBUZIONE DELGI INCARICHI
Apposita Commissione, nominata dal Dirigente scolastico procedera alla valutazione delle candidature
pervenute nei termini sulla base della griglia di valutazione sopra riportata. A paritad di punteggio
costituira titolo di precedenza la minore etd anagrafica.
L’incarico sard conferito anche in presenza di una sola domanda purche la stessa sia nispondente alle
esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazi - icati nel presente.
)

q)ﬁ Y %a Il Dirigente Scolastico
- (¥ ; Prof. Ruggiero Isernia
firma autografa sostitui A EryoisiamhPy ex art.3, ¢.2 D.Lgs n.39/93




Allegato A
Al Dirigente scolastico

IHISS “Prof. Michele Dell’ Aquila-Scipione Staffa”
Via Gramsci, 53
76017 — San Ferdinando di Puglia
Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
BANDO SELEZIONE DOCENTI TUTOR ACCOMPAGNATORI
Progetto “Fuori Regione Dentro ['Azienda’ - Codice Progetto: 10.6.6A-FSEPON-PU-2019-26 - Cudice
CUP: GISHI&00060007

Il/La sottoscritto/a natoe/a il e

residente a in Via - CF.

tel. mail

docente a tempo determinato / indeterminato

CHIEDE
di partecipare alla selezione dei Docenti Tutor Accompagnatori per 1 seguenti percorsi di Alternanza
Scuola Lavoro in ambito interregionale previsti dal Progetto “Fuori Regione Dentro I’Azienda " - Codice
Progetto: 10.6.64-FSEPON-PU-2019-26 - Codice CUP: G38HI8000360007

WEB MARKETING 2
MARKETING COMUNITARIO PER LE PMI 2
ESPERTO IN EUROPROGETTAZIONE 2

A tal fine allega

e Currculum vitae

e Scheda riepilogativa titoli (allegato B)
Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo le indicazioni del Dirigenza
scolastica dell’Istituto proponente.

San Ferdinando di Puglia,

Firma

Consapevole della responsabilita penali e della decadenza da eventuali benefici acquisit nel caso di dichiarazioni
mendaci, il/la sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilita:
¢ diavere preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di selezione;
® di essere a conoscenza che le dichiarazioni del requisiti, qualitd e titoli riportati nella domanda, nella
scheda riepilogativa titoli e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in
materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

San Ferdinando di Puglia,

Firma

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiaro, altresi, di essere stato informato sul trattamento dei dati
personali e, pertanto autorizzo I'Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichizrati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell'art. 4
comma 1 lettera d, per le finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

San Ferdinandc di Puglia,

Firma




ALLEGATOB

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
(compilare una scheda per ogni percorso scelto)

Scheda riepilogativa titoli di

(Cognome e nome)

allegata alla domanda per incarico di DOCNETE TUTOR ACCOMPAGNATORE percorst di
Alternanza Scuola Lavoro in ambito interregionale previst dal Progetto “Fuori Regione Dentro
l'Azienda " - Codice Progetto: 10.6.64-FSEPON-PU-2019-26 - Codice CUP: G58HI8000360007

Titoli ed esperienza lavorative

Titoli dichiarati dal
docente

Valutazione scuola

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello
specialistico

Diploma di scuola secondaria di secondo grado

Docenza e/o tutoraggio in progetti europei €/0 nazionali

Tutoraggio in percorsi di Alternanza Scuola Lavoro

Abilitazione all’insegnamento

Docenza con contratio a tempo determinato

Docenza con contratto a tempo indeterminato

TOTALE PUNTEGGIO

Si dichiara che i titoli elencati in sintesi trovano riscontro nel Curriculum Vitae allegato.

Firma




